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Lehendakaritzaren 
Ebazpena  
Resolución de Presidencia: 

179 / 2023 
Erref. / Ref.: 

  

Gaia / Asunto: RESULTADO DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA 
CONTRATACIÓN TEMPORAL DE UNA PERSONA RESPONSABLE 
EN CALIDAD E INNOVACIÓN DEPORTIVA 

Arloa / Área: FADURA ADMINISTRAZIOA / FADURA ADMINISTRACION 
Interesatua / Interesado:  
 
KIROL KALITATE ETA BERRIKUNTZAKO 

ARDURADUN BAT ALDI BATERAKO 

KONTRATATZEKO HAUTAKETA EMAITZAK 

 

 

Getxo Kirolak LAOko langileen arloak 2023ko 

maiatzaren 25ean lankidetza eskatu zion Euskal 

Enplegu Zerbitzuari (Lanbide) kirol-kalitate eta -

berrikuntzako arduradunaren lanpostua 

hautatzeko (120/2022 zenbakiko 

lehendakaritzaren ebazpenaren bidez igorri eta 

onartutako oinarrien arabera), eta Lanbidek 

iragarki bat argitaratu zuen bere webgunearen 

bidez, eta plaza hori hautatzeko prozesua 

izapidetu zuen. 

 

GERTAERA: Lanbideren 40 eskaera eta 

curriculum jaso ziren, plaza horri buruzko 

interesa agertu zen, eta hautaketa-epaimahaia 

jasotako hautagaitzak aztertzeko bildu zen; eta, 

 

GERTAERA: Epaimahaia 2023ko uztailaren 7an 

bildu zela izangaien merezimenduen behin-

behineko balorazioa egiteko eta emaitzen 

RESULTADO DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA 

CONTRATACIÓN TEMPORAL DE UNA PERSONA 

RESPONSABLE EN CALIDAD E INNOVACIÓN 

DEPORTIVA 

 

Por el área de personal del O.A.L. Getxo Kirolak, 

el 25 de mayo de 2023 se solicitó colaboración al 

Servicio Vasco de Empleo (Lanbide) en la 

selección de un puesto de responsable de 

calidad e innovación deportiva (según bases 

remitidas y aprobadas por resolución de 

presidencia nº 120/2022). Para ello, Lanbide 

procedió a publicar un anuncio a través de su 

página web y a tramitar el proceso de selección 

de la citada plaza; y, 

 

RESULTANDO que, se recibieron 40 solicitudes y 

curriculums de Lanbide, interesándose por dicha 

plaza y el tribunal de selección se reunió para el 

estudio de las candidaturas recibidas; y, 

 

RESULTANDO que, con fecha 7 de julio de 2023 

se reúne el Tribunal al objeto de efectuar la 

valoración provisional de los méritos de las 
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aurkako alegazioak aurkezteko epea irekitzeko. 

 

 

GERTAERA: Hautaketa-epaimahaiaren 2023ko 

uztailaren 17ko aktaren arabera, prozesua 

gainditu duten eta gainditu ez duten izangaien 

behin betiko zerrenda proposatzen da, 

puntuazioaren arabera, espedientean jasotako 

dokumentuak oinarri hartuta, eta ebazpen 

honen I. eta II. eranskinetan jasotakoaren 

arabera. 

 

Getxo Kirolak T.E.A.ren Estatutuen 11 artikuluan, 

langileen arduraduna naizen heinean eta 

gainerako arloan indarrean dauden gainerako 

xedapenetatik, honako hau egiten da: 

 

EBAZPEN-PROPOSAMENA 

LEHENENGOA: Aurretik aipatutako hautaketa 

prozesuaren gainditutakoen eta baztertuen 

zerrenda onestea, I eta II. Eranskinean agertzen 

diren moduan puntuazio hurrenkeran. 

BIGARRENA: 16.058.777-Q ri proposatzea ALDI 

BATERAKO Kalitate eta Kirol Berrikuntzako 

arduradunaren aipatutako lanpostu hori 

betetzeko behin-betikoz bete arte, hain zuzen 

puntuazio gehien lortu duen pertsona baita. 

 

 

HIRUGARRENA: Ebazpen hau Getxo Kirolak-en 

webgunean argitaratzea, eta esku hartzaileei eta 

langileei jakinaraztea. 

 

personas aspirantes y abrir un plazo de 

alegaciones contra los resultados; y, 

 

RESULTANDO que, según acta de fecha 17 de 

julio de 2023 del tribunal de selección, se 

propone la relación definitiva de aspirantes que 

han superado el proceso y los que no lo han 

superado por orden de puntuación en base a los 

documentos obrantes en el expediente, según 

se refleja en anexo I y II de la presente  

 

En virtud de las atribuciones que me atribuyen 

el art. 11 de los estatutos de Getxo Kirolak y 

demás normativa de referencia, se realiza la 

siguiente 

 

PROPUESTA DE RESOLUCIÓN 

 

PRIMERO: Aprobar la lista definitiva de 

aprobados y excluidos del proceso selectivo que 

figuran en el anexo I y II por orden de 

puntuación. 

SEGUNDO: Proponer a 16.058.777-Q, para 

cubrir TEMPORALMENTE el puesto 

anteriormente citado de Responsable de Calidad 

e Innovación Deportiva hasta su cobertura 

reglamentaria al ser la persona que ha obtenido 

mayor puntuación. 

 

TERCERO: Publicar la presente resolución en la 

página web de Getxo kirolak y dar traslado de la 

misma a intervención y personal. 
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I.ERANSKINA: Onartuen zerrenda prozesua gainditu dutelako, atalen puntuazioaren arabera banakatuta 
ANEXO I: Lista de admitido/as que han superado el proceso y desglosado por puntuación de apartados 

 

NAN /  
DNI 

EXPERIENCI
A (máx. 16) 

OTRA 
TITULACIÓN  
(máx. 10) 

CURSOS 
RELACIONADOS 
(máx. 10) 

IDIOMAS (máx. 15,75) 

GUZTIRA / TOTAL EUSKERA 
(máx. 
6,75) 

OTROS 
(máx. 9) 

GUZTIRA / 
TOTAL 

16.058.777-Q 14 10 8.5 6.75 4.5 11.25 43.75 
44.342.305-F 6 10 5 6.75 4.5 11.25 32.25 
16.078.084-A 4 10 7 6.75 4.5 11.25 32.25 
72.828.102-M 0 10 10 6.75 4.5 11.25 31.25 
72.317.966-D 6 10 6.5 6.75 0 6.75 29.25 
34.086.879-M 16 5 2 0 4.5 4.5 27.5 
72.746.230-J 4 10 1 6.75 4.5 11.25 26.25 

 
II.ERANSKINA: Baztertuen zerrenda, atalen puntuazioaren arabera banakatuta prozesua gainditu ez dutelako 

ANEXO II: Lista de excluido/as desglosado por puntuación de apartados y que no han superado el proceso. 
 
 

NAN / DNI 
EXP. 

PROFESIONAL 
(máx. 16) 

OTRAS 
TITULACIONES 

(máx. 10) 

CURSOS 
RELACIONADOS 

(máx. 10) 

IDIOMAS (máx. 15,75) 
GUZTIRA / 

TOTAL 
EUSKERA (máx. 

6,75) 
OTROS (máx. 

9) 
GUZTIRA / 

TOTAL 

79.130.203-Z 0 10 3 6.75 4.5 11.25 24.25 

44.129.086-K 10 5 3.5 4.5 4.5 9 27.50 

72.517.744-D 6 5 6 6.75 0 6.75 23.75 

72.750.337-A 2 10 5 6.75 0 6.75 23.75 

58.008.520-J 0 10 2 6.75 4.5 11.25 23.25 

46.368.040-V 5 10 1.5 6.75 0 6.75 23.25 

78.877.058-F 6 10 0 6.75 0 6.75 22.75 

72.833.256-F 6 5 0 6.75 4.5 11.25 22.25 

44.349.468-V 0 10 0 6.75 4.5 11.25 21.25 

79.139.592-L 0 10 0 6.75 4.5 11.25 21.25 

79.054.406-W 5 0 3.5 6.75 4.5 11.25 19.75 

72.832.510-C 0 10 3 6.75 4.5 4.5 24.25 
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44.349.908-C 4 0 2 6.75 4.5 11.25 17.25 

72.198.710-P 1 5 0 6.75 4.5 11.25 17.25 

20.232.110-E 5 5 0 6.75 0 6.75 16.75 

78.922.661-R 2 5 2 6.75 0 6.75 15.75 

79.002.312-A 2 0 3 6.75 4.5 11.25 16.25 

72.319.287-L 0 0 3 6.75 4.5 11.25 14.25 

79.144.212-Q 0 5 1.5 6.75 0 6.75 13.25 

22.750.600-N 6 0 0 6.75 0 6.75 12.75 

72.546.402-D 0 0 1.5 6.75 4.5 11.25 12.75 

78.996.941-Z 0 0 1.5 6.75 4.5 11.25 12.75 

45.891.778-Q 0 5 0 6.75 0 6.75 11.75 

44.566.519-V 0 5 0 6.75 0 6.75 11.75 

45.754.980-E 0 0 0 6.75 4.5 11.25 11.25 

22.758.541-H 0 0 2 4.5 4.5 9 11 

16.076.438-J 3 0 0 6.75 0 6.75 9.75 

45.891.356-P 0 0 1.5 6.75 0 6.75 8.25 

78.945.884-V 0 0 1 6.75 0 6.75 7.75 

45.891.909-D 1 5 0 0 0 0 6 

22.759.906-A 0 5 0 0 0 0 5 

72.317.786-J 0 0 2 0 0 0 2 

 
 
 
 

Agiri honek eskuz idatzitako sinadurarik ez izenperik ez duen arren, 
legezko balioa du. Getxoko Udalaren web-orrialdetik 
(http://www.getxo.eus/  administrazio elektronikoko bulegoa) agiri 
honen benetako kopia eskuratu ahal duzu formatu digitalean, 
ezkerraldean ageri den egiaztapen-kode segurua erabiliz 

 A pesar de no constar firmas manuscritas, este documento tiene 
validez legal. En la Página Web Municipal ( http://www.getxo.eus/   
 Oficina de Administración Electrónica) podrá obtener una copia 
auténtica de este documento en formato digital, mediante el Código 
Seguro de Verificación que aparece en el margen izquierdo. 
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